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２０２１年教員業績評価結果報告書 

２０２３年６月１３日 

下関市立大学 

学長 韓 昌 完 

教員業績評価制度について 

下関市立大学教員評価指針（令和２年７月３１日制定）及び下関市立大学教員業績

評価基準（令和２年９月１日制定）に基づき、教員に２０２１年１月から１２月まで

の期間の業績の提出を求め、評価を行った。（対象教員５５人） 

各評価項目の詳細は、以下のとおりである。 

 

◆科学研究費助成事業申請者 

申請件数（継続中含む） 

４７件 

 

◆研究業績 

・学術雑誌 

区分 件数 

国際誌 １６件（うち 第１著者１２件） 

全国誌 １４件（うち 第１著者１０件） 

地方誌 １件（うち 第１著者 １件） 

大学等紀要 ２３件（うち 第１著者２０件） 

・学会発表 

区分 件数 

国際学会発表 ２４件 

国内学会（全国大会）発表 １９件 

国内学会（地方大会）発表 １４件 



2 

 

・書籍 

区分 件数 

書籍 １６件（うち単著 ５件） 

 

◆社会貢献 

 ・社会活動 

区分  

中央行政機関に関する役員・委員 

(傘下機関を含む) 

８件 

地方自治体（都道府県若しくは区市町村）

に関する役員・委員 

７９件 

国際学会・団体の役員・委員 １７件 

国内学会・団体の役員・委員 ５０件 

学会以外の法人役員 ４件 

 

区分 国際誌 国内誌、地方誌及び

紀要 

論文査読 ２６件 ４１件 

 

区分 大会長及び実行委

員長 

実行委員 

大会等の運営 ０件 ０件 

 

区分 件数 

教員の国際交流活動 ０件 
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◆産官学協力・共同 

・共同研究 

区分 件数 金額 

外部研究費等の獲得件数及び

総額（科研費除く） 

１件 ３５万円 

・社会活動 

区分 件数 

産業現場研修／技術教育研修 ２６件 

産業を対象とした経営及び技術指導 

（コンサルティング報酬がない場合に限る） 

６件 

産学協力機関の活用 １件 

 

◆受賞実績 

区分 最優秀賞 それ以外 

中央行政機関による表彰  １件  ０件 

国際学会・団体による表彰 １件 １件 

国内学会・団体による表彰 １件 ０件 

 


